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https://www.dropbox.com/s/uh7vgf5ub7r03gx/our_campus__universidad_de_la_sabana%20(1080p).mp4?dl=0
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https://docs.google.com/file/d/1N0sl9SH6s2F1yzq2gUr2kgkpO2PeA4DO/preview

Veo
Pienso
Me pregunto

SCHOOL CLASSROOM OF THE FUTURE
EN L'AN 2000 BY JEAN-MARC COYE, CIRCA 18508
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“El aprendizaje humano
presupone una naturaleza
social especificay un proceso
mediante el cual los ninos
crecen hacia la vida
intelectual de quienes los
rodean.”
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Interacciones

Modelacion

Expectativas

8 Cultural
Forces that
Define our

Lenguaje : g Classrooms & 7 Rutinas

Ambiente

7 [k ‘

Donde el pensamiento es visible, es valorado y se promueve
de manera activa.
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https://youtu.be/IO42Cyx-uCw
https://youtu.be/IO42Cyx-uCw
https://youtu.be/IO42Cyx-uCw

Interacciones

8 Cultural
Forces that
Define our
Classrooms
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Oportunidades

Provocar

Integrar Empoderar

P e P d 'A)NGRESO §12 )
Y tu ;como lo puedes hacer? @ QUL
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Donde el pensamiento es visible, es valorado y se promueve
de manera activa.

7/ J [k |\

. CONGRESO 512



CONGRESO 512
CAMBIEMOS LA

CONVERSACION



Rutina de

Pensamiento

CONECTAR:O'O

¢ Como estan CONECTADAS las ideas y la
informacion presentadas con lo que ya sabias?

AMPLIAR: ;

¢ Qué nuevas ideas contribuyeron a AMPLIAR o
impulsaron tu forma de pensar hacia nuevos
rumbos?

DESAFIAR:

%

¢ Qué es todavia DESAFIANTE o confuso? ;Qué
preguntas o dudas tienes ahora?
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Ana Maria Ternent de Samper
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